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VODIC ZA
PODUZETNIKE



Drage poduzetnice i poduzetnici,

u Zelji da stvorimo povoljno poslovno i ulagacko okruZenje te vam
bar donekle olakiamo snalaZenje u poduzetnickoj prasumi propisa,
prvi put smo prije dvije godine tiskali Vodic za poduzetnike i one koji
to tek Zele postati. Povratne informacije su pozitivne, kako od podu-
zetnika, tako i od drzavnih sluzbi, te stoga i ove, trece godine zare-
dom, tiskamo dopunjeno i aZurirano izdanje Vodica i ocekujemo da
¢e vam biti od pomo¢i u svakodnevnom poslovanju.

I u ovome Vodicu su saZete informacije o institucijama i sluzbama
Grada Crikvenice koje pruZaju potporu poduzetnicima, predstavljen
je izbornik za poduzetnike koji moZete naci na nasoj internetskoj
stranici www.crikvenica.hr, prikazane su osnovne razlike izmedu
trgovackog drustva i obrta, dane su informacije o otvaranju trgo-
vackog drustva, obrta, zadruge ili OPG-g, te o troskovima koje po-
duzetnici imaju pri poslovanju u Gradu Crikvenici. Ponosni smo Sto
Vam u Vodi¢u moZemo prezentirati i nas novi portal, www.posao.
crikvenica.hr, na kojemu olaksavamo kontakt poslodavaca i poten-
cijalnih zaposlenika u sezonskim poslovima.

Posebnu smo paznju posvetili novinama koje su nastupile u po-
slovnom okruZenju u 2018. godini s izmjenama razlicitih zakona, ali
i gradskih odluka.

Nadamo se da ¢e vam i trece izdanje Vodica biti od koristi i pomoci
u vasim sve uspjesnijim poslovnim pothvatima!

WA Lo’

Silvia Crni¢,
zamjenica gradonacelnika Grada Crikvenice




GRAD POVOLJNE PODUZETNICKE KLIME

Grad Crikvenica svojim odlukama i mjerama poticanja razvoja poduzet-
nistva nastoji olaksati poslovanje lokalnim gospodarstvenicima i investi-
torima. Za ove napore je Gradskoj upravi dodijeljen i medunarodni Certifi-
kat povoljnog poslovnog okruZenja, ¢ime je Grad Crikvenica uvrsten medu
rijetke gradove u Hrvatskoj s povoljnim poslovnim okruzenjem. Certifikat
nas dodatno motivira da napredujemo i stvaramo $to bolje uvjete za poslo-
vanje gospodarstvenika i privlacenje investitora te budemo pozitivan pri-
mjer drugim jedinicama lokalne samouprave.

Uskoro nam slijedi recertificiranje te se nadamo da ¢emo obraniti dodjelu
ovog prestiznog priznanja.

VIZIJA GRADA CRIKVENICE

Grad Crikvenica je donio Strategiju gospodarskog razvitka Grada Cri-
kvenice 2012.-2022. g. kao temeljni dokument iz kojega proizlazi vizija
prema kojoj su usmjerene aktivnosti Gradske uprave vezane za kapitalne
projekte, odrzivi razvoj i poduzetnistvo. Zajednicki je usuglasena razvojna
vizija Grada:

Grad Crikvenica turisticki je i gospodarski razvijen grad s velikom za-
poslenoscu u kojemu mladi i obrazovani stanovnici imaju priliku ostva-
riti svoje potencijale, a zrelo stanovnistvo ugodno i zdravo Zivjeti. Grad
pozeljan za zivot.

Iz tako prihvacene vizije proizlaze dvije osnovne strateske orijentacije
Grada Crikvenice: osigurati odrzivi razvoj gospodarstva i osigurati uvje-
te za kvalitetan Zivot stanovnistva.

Ciljevi koje nastojimo ostvariti uz pomo¢ svih gospodarstvenika na po-
dru¢ju nasega grada su odrzivi razvoj lokalnoga gospodarstva, zaustav-
ljanje negativnih demografskih procesa i razvoj ljudskih potencijala.

Kao poveznicu izmedu gradske uprave i poduzetnika, Grad Crikvenica je
osnovao odbore te potporne institucije s kojima je svakodnevno na raspo-
laganju poduzetnicima.

Njihova je zadaca dati smjernice za ostvarivanje gospodarskog rasta
i razvoja te turistickog razvoja destinacije. Rezultati rada odbora

su konkretne aktivnosti i mjere za gospodarski i turisticki razvoj na
podrucju nasega grada. Informacije o radu Odbora moZete naci na
www.crikvenica.hr u izborniku ZA PODUZETNIKE.

infor-
mirat e vas o gradskim programima poticanja poduzetnistva i krediti-
ranja, mogucnostima prijave projekata na natjecaje za dobivanje sred-
stava iz EU fondova i ostalim temama iz podrucja poduzetnistva.

KONTAKT:

e-mail: poduzetnici@crikvenica.hr
Tel: 051 455 408 ili 051 455 409
www.crikvenica.hr

je potporna institucija koja
poduzetnicima nudi usluge poslovnog savjetovanja (analiza poslovne
ideje, pravnog oblika poslovanja, potrebnih sredstava za poslovanje itd.)
te pruza konzultantske usluge (izrada poslovnih planova, investicijskih
elaborata za poslovno planiranje poduzetnika i potrebe odobrenja kre-
ditnih sredstava te priprema projektnih prijava iz nacionalnih i EU fon-
dova). Sjediste Poduzetnickog centra je u Novom Vinodolskom, Trg |.
Mazuraniéa 1.

KONTAKT:

e-mail: poduzetnicki.centar.vinodol@ri.t-com.hr
Tel: 051 791 101

www.pc-vinodol.com



informirat ¢e vas o moguc-
nostima razvoja poduzetnickih projekata iz podruéja ruralnog razvoja,
odnosno mogucénostima koristenja sredstava iz Europskog poljopri-
vrednog fonda za ruralni razvoj (EAFRD). LAG Ce raspisivati natjecaje te
putem Lokalne razvojne strategije financirati projekte sa svog podrudja.
Sjediste LAG-a je u Bribiru, Bribir 46a.

KONTAKT:

e-mail: lag.vinodol@gmail.com
Tel: 051 436 231
www.lag-vinodol.hr

ima zadacu
razvoja ribarstva kroz doprinos stvaranju, odrZavanju i poboljSanju
radnih mjesta u ribarstvu, doprinos zastiti i dodavanju vrijednosti ribljim
proizvodima. Sjediste LAGURA-a se nalazi u Crikvenici, Kralja Tomislava
85a.

KONTAKT:

e-mail: lagur.tunera@gmail.com
Mob: 099 3686 150
www.lag-vinodol.hr

djeluje s
ciliem zastite, promicanja i zastupanja interesa svojih ¢lanova, brige o
unaprjedeniju skolskog sustava u obrtnistvu te donosenja odluka o svim
pitanjima vezanima za obrtnistvo. Osnovni oblik strukovnog organizi-
ranja i stru¢nog rada na razini udruZenja, radi uskladivanja i rjeSsavanja
strucnih pitanja gospodarske grane kojoj obrtnik pripada, su cehovi.

KONTAKT:

e-mail: udruzenje.obrtnika.crikvenica@ri.t-com.hr
Tel/fax: 051 781 684

http://uo-crikvenica.org/wp/

IZBORNIK ZA PODUZETNIKE NA www.crikvenica.hr
Kako bismo Vam olaksali snalazenje na internetskoj stranici Grada Crikve-
nice www.crikvenica.hr, osmislili smo poseban izbornik ZA PODUZETNIKE
u kojemu mozete dobiti informacije o:

poticajima za poduzetnike i investitore

radu Odbora za gospodarstvo i Odbora za destinacijski menadZment

kapitalnim projektima Grada Crikvenice

aktualnim natjecajima za gospodarstvenike

Strategiji gospodarskog razvitka Grada Crikvenice

potpornim institucijama

poslovnim prostorima u vlasnistvu Grada

Registru aktivnih poduzetnika

cijenama komunalnih usluga

godisnjim izvjes¢ima o radu komunalnih drustavaii dr.



PRONALAZENJE SEZONSKOG POSLA NA
NOVO] PLATFORMI GRADA CRIKVENICE

www.posao.crikvenica.hr

SEZONSKI POSAO!

Pekreni b fanss uz eave £i ns podinuciu Grada Crikvenica | akoicn

U razgovorima s poduzetnicima, prvenstveno hotelijerima i ugostiteljima,
ali i s mladima, uocili smo sveprisutan problem zaposlenja skolaraca i stu-
denata odnosno pronalaska radne snage od strane poslodavaca za nave-
deno razdoblje. Nakon brojnih upita i sugestija, Grad Crikvenica je odlu-
¢io pokusati na jedinstvenoj platformi posao.crikvenica.hr spojiti te dvije
strane kako bi olaksao i intenzivirao komunikaciju izmedu onih koji traze
posao i onih koji traze sezonskog radnika. Upravo nedostatak komunika-
cije, posebice kada se govori o lokalnoj razini, glavni je problem sezonskog
zaposlenja. Zbog toga smo svjedoci i sve ¢eS¢eg odlaska mladih i pronala-
ska posla izvan svog domicilnog mjesta, a da mozda nisu bili svjesni da je
posao zapravo jako blizu.

*Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.

Nedostatak radne snage bio je veoma osjetan ve¢ prethodne sezone,
a narocito ugostitelji se pribojavaju da bi se proslost mogla ponoviti.
Kontradiktornost se moze uociti ve¢ u Cinjenici da ugostiteljima nedo-
staju kuhari u njihovim ugostiteljskim objektima, a istovremeno na
nasem podrudju, prema statistici, gotovo 50 kuhara trazi posao. Vje-
rujemo da ce nasa platforma doprinijeti rjeSavanju ovoga problema.

Portal je u funkciji bolje proto¢nosti informacija i bolje komunikacije
izmedu potencijalnih radnika i poslodavaca, a od njih se trazi samo da
ispune obrazac sa svojim podacima (kako poslodavci tako i osobe koje
traZze posao) te da time krenu u potragu za poslom ili budu pronadeni.

Lokalna burza rada funkcionira na adresi www.posao.crikvenica.hr te
stoga ovim putem pozivamo sve potencijalne radnike i poslodavce da krei-
raju svoj profil na nasem portalu i na taj nacin brzo i lako pronaduili ponude
posao.

Kako funkcionira www.posao.crikvenica.hr ?

Registrirajte se | kreirajte ralun PretraZi bazu poslova Prijavi se za posao

Ghbjavite natjetal 12 posac u ponudenim Oddaburits poshove kojl vam napvile odgovaralu. Karlatite plattormu posao.crikvenica b na svim
Kategorijama, Ubrzo olekujte nove upite jer nad Dirwktna kemunikacia imeds poslodavea | platiormama | radite pasac u pokretu. Sretnsl

portal spaja panudu | patradnju kandidata



POKRECETE POSAO - STO | KAKO OTVORITI?

Vecina buducdih poduzetnika pita se treba li odabrati obrt ili trgovacko
drustvo. Odgovor je stvar osobne odluke. Poduzetnik je svaki subjekt koji
se bavi gospodarskom djelatnos¢u, bez obzira na njegov pravni oblik.

U sektoru malog i srednjeg poduzetnistva u Hrvatskoj najpopularniji su
oblici osnivanja obrt i drustvo s ogranicenom odgovornoscu (d. o. 0.), a

ogranicenom odgovornoscu (j. d. 0. 0.). S obzirom na broj zaposlenih, godis-
nji promet i aktivu/dugoro¢nu imovinu, najéesc¢a su mikro i mala poduzeca.

obrt (slobodni, vezani, povlasteni)

trgovacko drustvo (drustvo s ogranicenom odgovornos$cu (d. o. o.), jed-
nostavno drustvo s ograni¢enom odgovornoscu (. d. o. 0.), dioni¢ko drus-
tvo (d. d.), komanditno drustvo (k. d.), javno trgovacko drustvo (j. t. d.), gos-
podarsko interesno udruzenje (GIU), podruznica)

obiteljsko poljoprivredno gospodarstvo

zadruga

fizicka osoba u slobodnom zanimanjuidr.

KAKO OTVORITI TRGOVACKO DRUSTVO ILI OBRT?

Odlucili ste ostvariti svoj san ili pretvoriti poduzetnicku ideju u stvarnost
i otvoriti trgovacko drustvo ili obrt? U nastavku su informacije kako to uci-
niti i koje su prednosti jednog i drugog oblika poslovanja.

Trgovacko drustvo je pravna osoba koja svojstvo pravne osobe stjece
upisom u sudski registar.

Najbrzi i najlaksi nacin da osnujete trgovacko drustvo je da se javite u naj-
blizi HITRO.HR servis koji djeluje u sklopu FINA-e, gdje cete dobiti sve upute
za osnivanje drustva.

Informacije o osnivanju trgovackog drustva na podrucju Grada Crikvenice
moZete dobiti putem servisa Vliade Republike Hrvatske HITRO.HR, u zgradi
Financijske agencije (FINA), Trg Stjepana Radi¢a 3, Crikvenica. Kontakt: 051
206 905, radno vrijeme 7:30-18:30, subotom 7:30-12:00; internetska stra-
nica: www.fina.hr

Kako osnovati trgovacko drustvo i koji su troskovi osnivanja trgovackog
drustva? Vise na: http://www.hitro.hr/Default.aspx?sec=22

Obrt je samostalno i trajno obavljanje dopustenih gospodarskih djelat-
nosti u skladu sa zakonom, a obrtnik je fizicka osoba koja obavlja jednu
ili viSe djelatnosti u svoje ime i za svoj racun, a pritom se moze koristiti i
radom drugih osoba.

Najjednostavnije otvaranje obrta je koristenjem servisa HITRO.HR i online
servisa, odnosno otvaranje obrta putem interneta.

Elektronicka usluga e-Obrt usluga je kojom se obrt moze registrirati putem
interneta na adresi https://e-obrt.minpo.hr/. Usluga je dostupna putem su-
stava e-Gradani, kroz koji sadasnji ili buduci obrtnici mogu podnijeti prijavu
za oshivanje obrta ili upisati statusne promjene bez odlaska u nadlezna re-
gistarska tijela. Za prijavu u e-Obrt potrebno se prijaviti u sustav e-Gradani.

Za prijavu je potrebno posjedovati vjerodajnicu koja se moze zatraziti u
Financijskoj agenciji (FINA-i) te pomocu nje kreirati Osobni korisnicki pre-
tinac. Nakon uspjesne prijave u Osobni korisnicki pretinac, moguce je po-
krenuti proces registracije novog obrta.

Obrtnik svoju obrtnicu, rjeSenje o otvaranju obrta i izvadak iz Obrtnog
registra dobiva putem svog osobnog korisnickog pretinca.



Redovna registracija obrta na podrucju Grada Crikvenice obavlja se u
Uredu drzavne uprave u Primorsko-goranskoj Zupaniji, Ispostava Crikvenica
(Ured za gospodarstvo), Kralja Tomislava 85a.

KONTAKT:
e-mail: ispostava.crikvenica@udu-pgz.hr
Tel: 051 354 693

Zadruga je dragovoljno, otvoreno, samostalno i neovisno drustvo kojim
upravljaju njezini ¢lanovi.

Zadrugu moZe osnovati najmanje sedam osnivaca koji su potpuno
poslovno sposobne fizicke ili pravne osobe, a svaki osnivac unosi osnovni
¢lanski ulog koji ne moze biti manji od 1.000,00 kn.

Zadruga se upisuje u sudski registar pri nadleznom trgovackom sudu -
Trgovacki sud u Rijeci, Zadarska ulica 1 3, kontakt tel.: 051 660 200, radno
vrijeme: 07:30-15:30 (dnevni odmor: 12:00-12:30)

Zadruga se obavezno prijavijuje i u Evidenciju zadruga i zadruzZnih saveza
putem ispunjenog evidencijskog lista zadruge za Evidenciju zadruga i
zadruznih saveza osobno u uredu u HSZ u Amrusevoj 8/1, Zagreb ili putem
poste. Detalji o prijavi na internetskoj stranici: www.zadruge.hr

Vise informacija: Zakon o zadrugama (Narodne novine 34/11, 125/13,
76/14).

Novi Zakon o obiteljskom poljopriviednom gospodarstvu (OPG) stupio
je nasnagu 5. travnja 2018. godine (NN 29/18). Potpuna provedba Zakona
zapocet ce stupanjem na snagu provedbenog pravilnika kojim ¢e se
detaljno propisati nacin i uvjeti za upis u Upisnik OPG-ova te druga prava i
obveze vazna za provedbu zakona. Svi postupci koji su pokrenuti do 5. trav-
nja 2018. godine, tj. do stupanja na snagu Zakona o OPG-u, podnosenjem
zahtjeva za upis u upisnik poljoprivrednika, dovrsit ¢e se prema zakonskom
propisu koji je do toga dana bio na snazi.

Za fizicke osobe koje su prije stupanja na snagu ovog Zakona upisane kao
OPG u Upisnik poljoprivrednika postoji obveza uskladivanja. One su obve-
zne uskladiti svoj organizacijski oblik i status prema Zakonu o OPG-u. To
moraju uciniti u roku od 3est mjeseci od dana stupanja na snagu propisa iz
¢lanka 50. Zakona o OPG-u, tj. pravilnika koje donosi resorni ministar.

Obiteljsko poljoprivredno gospodarstvo (OPG) je organizacijski oblik
gospodarskog subjekta poljoprivrednika fizicke osobe koji radi stvaranja
dohotka samostalno i trajno obavlja djelatnost poljoprivrede i s njom pove-
zane dopunske djelatnosti, a temelji se na koristenju vlastitih i/ili unajmlje-
nih proizvodnih resursa, te na radu, znanju i vjestinama ¢lanova obitelji.

OPG ne smije sluziti za obavljanje druge osnovne djelatnosti razli¢ite
od poljoprivrede. Djelatnost poljoprivrede u OPG-u moze obavljati samo
fizicka osoba. Proizvodni resursi koje iskoristava OPG moraju biti upisani
u Upisnik OPG-ova koji je sastavni dio upisnika poljoprivrednika koji vodi
Agencija za plac¢anja u poljoprivredi.

OPG se otvara u Agenciji za pla¢anja u poljoprivredi, ribarstvu i rural-
nom razvoju u Rijeci na adresi Frana Kurelca 8. vise na Obrasci dostupni na
https://www.apprrr.hr/upisnik-poljoprivrednika/.



OSNOVNE KARAKTERISTIKE OBRTA

OBRT
Temeljni kapital nema
Troskovi osnivanja cca 500,00 kuna

Vrijeme potrebno za
otvaranje/osnivanje

obi¢no od 1 do 3 dana, a maksimalno 15 dana

Mjesto registracije

nadlezni ured drzavne uprave ili online

Odgovornost

solidarno - cjelokupnom imovinom vlasnika obrta

Knjigovodstvo

jednostavno knjigovodstvo (Zakon o porezu na dohodak)

Clanstvo u Komori

Hrvatska obrtni¢ka komora

Djelatnosti

sve dopustene gospodarske djelatnosti uz posjedovanje
odgovarajuce stru¢ne spreme za vezane obrte i/ili
povlastice za povlastene obrte

Porezne stope

Po poslovnim knjigama:

-24 % do godisnjeg dohotka od 210.000,00 kn

-36 % iznad 210.000,00 kn

Pausalisti:

po rjesenju drzavne uprave od 1.530,00 do 2.691,00 kn
Obrtnici koji posluju s dobiti:

sukladno porezu na dobit (kao kod d.o.0.)

Minimalni doprinosi
(za dohodase)

cca 1.800 kn

Zaposleni

nema ogranicenja

Placanje poreza na
dodatnu vrijednost

nacelo blagajne - po placanju/naplati racuna
(R-2) - naplaceni racun

Sudjelovanje u radu
¢lanova obitelji
(bez ugovora o radu)

da

Mogucnost privremene
obustave rada do
1 godine

da

Troskovi zatvaranja

170,00 kn

*Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.

OSNOVNE KARAKTERISTIKE TRGOVACKOG DRUSTVA

d.o.o. j.d.o.o.
Temeljni kapital 20.000,00 kn 10,00 kn
Troskovi osnivanja cca 6.000,00 kuna cca 800 kn

Vrijeme potrebno za
otvaranje/osnivanje

maksimalno 40 dana

maksimalno 20 dana

Mjesto registracije

Trgovacki sud u Rijeci

Trgovacki sud u Rijeci

Odgovornost

visinom temeljnog kapitala

zadrzavanjem Cetvrtine
godisnje dobiti i njezinim
unosenjem u rezervu
drustva

Knjigovodstvo

dvojno knjigovodstvo
(Zakon o ra¢unovodstvu)

dvojno knjigovodstvo
(Zakon o ra¢unovodstvu)

Clanstvo u Komori

Hrvatska gospodarska
komora

Hrvatska gospodarska
komora

Djelatnosti

sve dopustene gospodarske
djelatnosti bez obzira na
stru¢nu spremu

sve dopustene gospodarske
djelatnosti osim za koje su
potrebne posebne dozvole

Porezne stope

Porez na dobit

-12 % ako su u poreznom
razdoblju ostvareni prihodi
do 3.000.000,00 kn ili

-18 % ako su u poreznom
razdoblju ostvareni prihodi
vedi od 3.000.000,00 kn

Porez na dobit

-12 % ako su u poreznom
razdoblju ostvareni prihodi
do 3.000.000,00 kn ili

-18 % ako su u poreznom
razdoblju ostvareni prihodi
vedi od 3.000.000,00 kn

Minimalni doprinosi
(za dohodase)

nije odredeno

nije odredeno

Zaposleni

nema ogranicenja

nema ogranicenja

Plac¢anje poreza na
dodatnu vrijednost

nacelo nastanka poslovnog
dogadaja (R-1) - izdani
racun/izborno po naplati
za poduzetnike ispod
3.000.000,00 kn prihoda

nacelo nastanka poslovnog
dogadaja (R-1) - izdani
racun/izborno po naplati
za poduzetnike ispod
3.000.000,00 kn prihoda

Sudjelovanje u radu
¢lanova obitelji
(bez ugovora o radu)

ne

ne

Mogucnost privremene

ne (mogucnost tzv.

ne (mogucnost tzv.

obustave radado 1 ,mirovanja”) »mirovanja“)
godine
Troskovi zatvaranja 2.500,00 kn 600,00 kn




PREDNOSTI | NEDOSTACI TRGOVACKOG DRUSTVA | OBRTA PODUZETNICKI KALKULATOR

U nastavku donosimo pregled poreza i naknada koje su poduzetnici koji
posluju na podrucju Grada Crikvenice obvezni placati.

Trgovacka drustva i obrte karakteriziraju odredena razlikovna obiljeZja iz kojih
proizlaze osnovne prednosti i nedostaci prilikom njihova osnivanja i djelovanja.

PREDNOSTI POREZI | NAKNADE ZA PODUZETNIKE
TRGOVACKO DRUSTVO OBRT NAZIV NAKNADE | ZAKONSKI PROPIS | OBVEZNIK PLACANJA | VRIJEDNOST
ograni¢ena odgovornost jednostavnost i lakoca otvaranja i POREZ NA Odluka o porezima Pravne i fizicke 3%
f POTROSNJU Grada Crikvenice (NN | osobe koje pruzaju
kontinuitet zatvaranja obrta 121/17, Sluzbene ugostiteljske usluge
. i brzo donosenje odluka i relativna tajnost novine Grada
relativna lakoca transfera ) Crikvenice 38/17)
poslovanja . X — Z
lakéi pristup izvorima financirania POREZ NA KUCE Odluka o porezima Pravne i fizicke osobe 15 kn/m
P P ) raspored dohotka i kontrola poslovanja ZA ODMOR Grada Crikvenice (NN | koje su vlasnici kuca za
v . ds i kvalificiranih 121/17, Sluzbene odmor
angaziranje menadzera i kvalificirani ;
) 9 ) ) pravna regulativa novine Grada
djelatnika Crikvenice 38/17)
, N porezni model PRIREZ POREZU Odluka o porezima | Fizitka osoba koja 10%
m.ogucno%t registriranja vise vrsta . . L L NA DOHODAK Grada Crikvenice (NN | ostvaruje dohodak u
djelatnosti vodenje poslovnih knjiga, jednostavnije i 121/17, Sluzbene RH i ima prebivaliste ili
jeftinije novine Grada uobicajeno boraviste na
Crikvenice 38/17) podrucju Grada Crikvenice
raspolaganje novcem KOMUNALNA Odluka o komunalnoj | Vlasnici, odnosno korisnici | Vrijednost boda 0,61
NAKNADA naknadi (SluZzbene stambenog prostora, kn/m? ovisno o zoni i
novine Primorsko- poslovnog prostora, namjeni
goranske Zupanije garaznog prostora,
29/01,03/02, 35/13) gradevinskog zemljista
NEDOSTACI KOMUNALNI Odluka o Investitor/vlasnik Jedini¢na vrijednost
- - DOPRINOS komunalnom gradevne Cestice na komunalnog doprinosa
TRGOVACKO DRUSTVO OBRT doprinosu (Sluzbene | kojoj se gradi nova odreduje se ovisno o zoni
relativno visoki po¢etni troskovi neograni¢ena odgovornost novine Grada gradevina, dogradujeili | ukojoj se nalazi gradevna
Crikvenice 39/17) nadograduje postojec¢a Cestica, ovisno o namjeni
. . . _— . i obujmu gradevine te
skup i dugotrajan proces zatvaranja tvrtke | nedostatak kontinuiteta (nakon smrti vrijednosti prosjeénih
(okvirni troskovi zatvaranja cca 600-2.500 obrtnika) troskova gradnje m3
kuna) etalonske gradevine u
rizik gubitaka na obrtniku Republici Hrvatskoj uz
nagladena reguliranost olaksice za pravne i fizicke
ograniceni izvori financiranja osobe sa sjedistem na
javna dostupnost podataka i izvje$tavanje . o podrudju Grada Crikvenice,
ogranicenost vjestina i teSkoce u a posebno za gra}dnj_u
ogranicen interes osnivaca osiguranju kvalificiranih radnika hotelasa 4i5 zvjezdica
SPOMENICKA Odluka o visini Fizicke i pravne osobe 1kn /m?
kompliciranije vodenje poslovnih knjiga porezni model (porezna stopa kao i na RENT spomenicke rente obveznici poreza na
pla¢u), minimalni doprinosi za,dohodase” (Sluzbene novine dohodak/dobit koji
. k L Primorsko-goranske obavljaju gospodarsku
iznose cca 1.800,00 kn mjesecno Zupanije 40/06, djelatnost u zasticenom
50/10). kulturnom dobru

*Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.




NEKE OD VAZNIJIH IZMJENA ZAKONA KOJE
SU STUPILE NA SNAGU I. SJECNJA 20I8.

U proslom Vodicu naveli smo promjene koje su nastupile u 2017.
godini, a u nastavku donosimo pregled najvaznijih izmjena zakona
koje su stupile na snagu u 2018. godini, a znacajno utjec¢u na poslo-
vanje poduzetnika.

ZAKON O POREZU NA DOHODAK

NEOPOREZIVI PRIMICI FIZICKIH OSOBA

»  Primici u slu¢aju elementarnih nepogoda - potpore zbog unistenja
imovine koje poslodavac isplacuje radniku zbog unistenja imovine
nastale kao rezultat prirodne katastrofe koju je proglasila Vlada RH i
ako su potpore omogucene svim radnicima koji su pretrpjeli Stetu

»  Neoporeziva nadoknada troskova smjestaja i prehrane radnika koji s
poslodavcem imaju sklopljen ugovor o radu na odredeno vrijeme za
sezonske poslove, u skladu s propisima kojima su uredeni radni odnosi

«  Troskovi radnika upucenih na stru¢nu izobrazbu izvan mjesta

»  Konzumiranje vode, toplih i hladnih napitaka za vrijeme radnog
vremena

- Neoporezivi iznos dara u naravi koji poslodavac daje svojim radni-
cima do vrijednosti 600,00 kuna.

*Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.

ZAKON O POREZU NA DODANU VRIJEDNOST
I.  Odbitak pretporeza za prijevozna sredstva - poduzetnik moze odbiti
50 % pretporeza obrac¢unatog za nabavu ili najam osobnih automo-

bila i drugih sredstava za osobni prijevoz Cije vrijednost ne prelazi
400.000 kuna nabavne vrijednosti po jednom sredstvu.

ZAKON O POREZU NA DOBIT

I.  Smanjenje porezno priznatog iznosa troskova sredstava za osobni
prijevoz sa 70 % na 50 %.

ZAKON O CLANARINAMA U TURISTICKIM ZAJEDNICAMA

I.  Smanjena je ¢lanarina turistickim zajednicama za 5 % (za Crikvenicu
sada iznosi 0,1615 %, prije 0,17 %).

ZAKON O MINIMALNOJ PLACI

I.  Minimalna placa iznosi bruto 3.439 kn (prije 3.276 kn). Minimalna

placa je najnizi mjesecniiznos bruto place koji radniku pripada u
punom radnom vremenu.



USLUGA ODVODNJE OTPADNIH VODA ZA GOSPODARSTVO

Poslovni prostor u gradevinama sa m?

zajedni¢kim vodomjerom 0:46 0.06 0,52
Osqov[qa cijena vodnih usluga- m? 4,60 0,60 5,20
varijabilni dio

Fiksni dio osnovne cijene vodnih Korisnik 20,00 2,60 22,60

usluga (mjesecno)

ODVOZ KOMUNALNOG OTPADA ZA GOSPODARSTVO

Mjesecna fiksna naknada prema

N . R litra 0,78 0,10 0,88
zaduzZenoj posudi
Praznjenje posude litra 0,08 0,01 0,09

VODA ZA GOSPODARSTVO

Isporuka vode m? 11,95 1,55 13,50
Naknada za koristenje voda m? 2,85 - 2,85
Naknada za zastitu voda m? 1,35 - 1,35
Naknada za razvoj vodnih m? 165 _ 1,65
gradevina - vodoopskrba
Naknada za razvoj vodnih e 1.20 120

gradevina - odvodnja

PROGRAM MJERA POTICANJA RAZVOJA PODUZETNISTVA GRADA
CRIKVENICE

Grad Crikvenica nastoji podrzati poduzetnike i brojnim mjerama za po-
ticanje razvoja poduzetnistva koje nastoji poboljSavati i dopunjavati u su-
radnji s poduzetnicima.

Grad Crikvenica svake godine objavljuje javni poziv za dobivanje bespo-
vratnih sredstava iz programa mjera za poticanje razvoja poduzetnistva.
Potpore su namijenjene poduzetnicima sa sjedistem/prebivalistem na po-
dru¢ju Grada Crikvenice.

Vjerujemo da cete i Vi pronaci svoj interes za prijavu na neku od mjera iz
ovoga programa koji ¢e se na temelju Vasih prijedloga, iskustava i kritika i
dalje mijenjati i poboljsavati svake godine.

Godisnja sredstva osigurana u prora¢unu Grada Crikvenice namijenjena
poticanju poduzetnistva iznose preko milijun kuna.

Aktualni Op¢i program mjera poticanja razvoja poduzetnistva na
podru¢ju Grada Crikvenice mozete pronadi na internetskim stranicama
www.crikvenica.hr u izborniku ZA PODUZETNIKE. Pregled mjera donosimo
u skra¢enom obliku u nastavku, a detaljnije na internetskoj stranici.

1. Razvoj poduzetni¢kih potpornih institucija

2. Jacanje konkurentnosti poduzetnika

3. Novi oblici poticanja obrazovanja i informiranja u poduzetnistvu

4. Financiranje poduzetnistva

5. Razvoji poticanje zenskog poduzetnistva i o¢uvanja
deficitarnih zanimanja

6. Poticanje zaposljavanja mladih.



Sufinanciranje rada Poduzetnickog
centra, LAG-a i LAGUR-a

Sufinanciranje manifestacija u turizmu,
povecanje kvalitete turisticke ponude

Subvencioniranje izrade marketinskih
planova i/ili istrazivanja trzista i
marketinskih aktivnosti (izrada web
stranica, web aplikacija za online
trgovinuisl.)

Poticanje udruzivanja gospodarskih
subjekata - sufinanciranje

troskova udruzenog oglasavanja s
avioprijevoznicima radi promocije
Kvarnera kao aviodestinacije

Subvencioniranje troskova
implementacije industrijskog i
grafickog dizajna

Subvencioniranje nabave i ugradnje
strojeva i opreme i uredenja
poslovnog prostora

Subvencioniranje inicijalnih troskova
pokretanja gospodarske aktivnosti
poduzetnika pocetnika

Subvencioniranje troskova

izrade projektnih prijedloga za
sufinanciranje iz fondova Europske
unije i nacionalnih fondova

Subvencije za troskove rada Poduzetni¢kog
centra,Vinodol” te ¢lanarina LAG-a i LAGUR-a
kao potpornih institucija

Sufinanciranje manifestacija u organizaciji
Grada Crikvenice, TZG Crikvenice usmjerenih
obogaceniju turisticke ponude.

Subvencija za troskove izrade marketinskih
planova i/ili istraZivanja trziSta i marketinskih
aktivnosti u visini od 30 % troskova, a najvise
7.000,00 kn po zahtjevu.

Sufinanciranje troskova udruzenog
oglasavanja s avioprijevoznicima radi
promocije Kvarnera kao aviodestinacije

Subvencija za troskove implementacije
industrijskog i grafickog dizajna, u visini od
30 % troskova, a najvise do 7.000 kuna po
zahtjevu.

Subvencija nabave i ugradnje novih strojeva i
opreme za poslovanje, te radova na uredenju
poslovnog prostora koji povecavaju

kvalitetu i vrijednost (izgradnja i investicijsko
odrzavanje) istog, u visini od 25 % troskova, a
najvise 25.000,00 kn po zahtjevu, odnosno u
iznosu utvrdenom prora¢unom.

Subvencija troskova pri pokretanju
gospodarske aktivnosti za nabavu opreme,
alata, inventara i zastitnih sredstava, uredenje
poslovnog prostora, izradu poslovnog plana,
konzultantske usluge, potrebnu izobrazbu te
izradu mrezne stranice i vizualnog identiteta
tvrtke u visini od 50 % troskova, a najvise
3.000,00 kn po zahtjevu, odnosno u iznosu
utvrdenom proracunom.

Subvencija troskova savjetodavnih usluga pri
izradi projektne prijave i pripreme popratne
dokumentacije za prijavu na natjecaj. Iznos
subvencije u visini od 50 % troskova, a
najvise 5.000,00 kn po zahtjevu, odnosno u
iznosu utvrdenom prora¢unom. Dvostruko
financiranje nije dozvoljeno.

Program razvoja poduzetnickih
sposobnosti mladih, ucenicke zadruge,
startup inkubator i sl.

Projekt: , Stipendiranje ucenika
u deficitarnim (obrtni¢kim)
zanimanjima”

Projekt, Sufinanciranje studentskih
kredita”

Projekt:,,WEB info - poduzetnik”

Projekt:, lzrada Vodica za
poduzetnike”

Projekt:,lzrada Vodica za privatne
iznajmljivace”

Suorganizacija tematskih konferencija,
sajmova i slicnih manifestacija na
temu promocije poduzetnistva

Promicanje poduzetnickog razmisljanja,
natjecanje u poduzetnickim idejama i
nagradivanje najboljih, sufinanciranje troskova
opreme i materijala potrebnog za rad inkubatora,
pokretanje rada zadruga u prve dvije godine od
osnivanja, najvise do 3.000,00 kn.
Sufinanciranje troskova predavaca, najvise
2.000,00 kn godisnje, te nagradivanja
najboljih radova u ukupnom iznosu od
5.000,00 kn, odnosno u iznosu utvrdenom
proracunom.

Sufinanciranje stipendije u¢enika u visini
utvrdenoj Projektom.

Sufinanciranje kamate na studentske kredite
do 3 % tijekom otplate kredita. Obvezu otplate
glavnice, preostalih kamata i drugih obveza po
kreditu preuzima korisnik. Maksimalni iznos
kredita je 70.000,00 kn. Rok otplate je jednak
dvostrukom vremenu koristenja - maksimalno
120 mjeseci. Prednost studentima na studijima
za deficitarna zanimanja.

Primanje i slanje informacija putem weba i
elektronske poste.

Priprema, graficko oblikovanje, tisak i
distribucija Vodica; troskovi izrade predvideni
u proracunu.

Priprema, graficko oblikovanje, tisak i
distribucija Vodica, troskovi izrade predvideni
u prorac¢unu.

Informiranje i stjecanje potrebnih znanja
prema iskazanim interesima, edukacija,
promocija i povezivanje, organizacija
projekta Poslovni uzlet i Festivala
poduzetnistva, obrta, OPG-ova, zadruga.



Subvencioniranje kamatne stope za
poduzetnicke kredite

Promocija novih oblika financiranja

Subvencije izrade poduzetnickih
planova / investicijskih studija

Program razvoja Zzenskog
poduzetnistva

Program ocuvanja deficitarnih
zanimanja

Poticanje zaposljavanja mladih na
neodredeno vrijeme

2-3% subvencija kamatne stope za poduzetnicke
kredite iz Programa kreditiranja poduzetnika,
planirani iznos 300.000,00 kn godisnje, odnosno
u iznosu utvrdenom prora¢unom.

Upoznavanje s novim oblicima financiranja

Subvencija za trosak izrade poslovnog

plana / investicijske studije koju izraduje
Poduzetnicki centar u iznosu od 30 %
vrijednosti, a najvise 3.000,00 kn po zahtjevu,
odnosno u iznosu utvrdenom proracunom

Ulaganje u projekte zenskog poduzetnistva
sa svrhom tehnoloskog unaprjedenja
poslovanja: sufinanciranje nabavke opreme,
alata i inventara, sufinanciranje uredenja
unutarnjeg poslovnog prostora/radionice,
sufinanciranje nabavke informaticke opreme
i poslovnog softvera, sufinanciranje troskova
¢uvanja djece poduzetnicama pocetnicama,
u visini od 40% troskova, odnosno, potpora
moze iznositi najvise 5.000,00 kn po zahtjevu,
odnosno u iznosu utvrdenom prora¢unom.

Poticanje ocuvanja deficitarnih zanimanja
i obrta (postolari, krojaci, vodoinstalateri,
stolari, tesari, zidari, ribari, staklari, bravari,
konobari, kuhari)

Sufinanciranje troskova neto place u iznosu

do 700,00 kn mjesecno po zaposlenoj mladoj
osobi do 30 godina na neodredeno vrijeme,
odnosno 8.400,00 kn po zaposlenom uz uvjet
koriStenja mjere Ministarstva rada i mirovinskog
sustava sukladno Zakonu o doprinosima za
zaposljavanje mladih na neodredeno.

Sufinanciranje nabave sadnog
materijala

Stjecanje stru¢nog osposobljavanja/
obrazovanja

Sufinanciranje nabave novih kosnica i
nove opreme

Nabava poljoprivredne mehanizacije
i opreme

Sufinanciranje investicija u ribarska
plovila, opremu i alate

Osim ovih mjera, na raspolaganju su i mjere za poticanje poljoprivrede i
ribarstva.

Dodjela subvencije za nabavu deklariranog
sadnog materijala u iznosu do 50 % troskova,
a najvise do 1.500,00 kn po zahtjevu,
9.000,00 kn godisnje, odnosno u iznosu
utvrdenom u proracunu.

Subvencija u pokricu dijela troskova do

50 %, a najvise do 1.000,00 kn po zahtjevu,
5.000,00 kn godisnje, odnosno u iznosu
utvrdenom u proracunu.

Subvencija u pokricu dijela troskova nabave
novih ko3nica i nove pcelarske opreme do
50 %, a najvise do 1.500,00 kn po zahtjevu,
5.000,00 kn godisnje, odnosno u iznosu
utvrdenom u proracunu.

Subvencija u pokricu dijela troskova nabave
poljoprivredne mehanizacije i opreme do
30 %, a najvise do 10.000,00 kn po zahtjevu,
50.000,00 kn godisnje, odnosno u iznosu
utvrdenom u proracunu.

Dodjela potpore u iznosu do 7.500,00 kn po
zahtjevu, 37.500,00 kn godi$nje, odnosno u
iznosu utvrdenom prora¢unom.

Vise detalja o mjerama za poticanje poduzetnistva nadi ¢ete na poveznici:



DODATNE MJERE ZA POTICANJE PODUZETNIKA U SVRHU POTICANJA
CJELOGODISNJEG | DRUSTVENO ODGOVORNOG POSLOVANJA

Dodatne pogodnosti poduzetnici mogu ostvariti i kroz porezne olaksice,
oslobodenje ili umanjenje komunalnog doprinosa i poticaje cjelogodidnji
rad ugostiteljskih objekata. Sukladno Odluci o zakupu (koristenju) javnih
povrsina za postavu priviemenih objekata, Grad Crikvenica potice cjelogo-
disnje poslovanje zakupnika javnih povrsina, ukljucivanje u manifestacije
pod pokroviteljstvom ili u organizaciji Grada Crikvenice i Turisticke zajed-
nice Grada Crikvenice i stiti uredne zakupnike (korisnike).

1 Popust na zakup | Ugostitelji koji su radili Popust od 40 % na cijenu
javne povrsine najmanje 8 mjeseci u zakupa terase
-terase prethodnoj godini zakupa

2 Popust na zakup | Ugostitelji koji su u prethodnoj | Popust od 5 % na cijenu
javne povrsine godini zakupa sudjelovali u zakupa terase
-terase najmanje 3 manifestacije u

organizaciji Grada Crikvenice
ili Turisticke zajednice Grada

Crikvenice
3 Popust na Pravne osobe s prebivalistem/ | Popust na visinu
komunalni sjedistem na podru¢ju Grada komunalnog doprinosa
doprinos za Crikvenice od 30 % do 95 %, ovisno o
investitore kategoriji ulaganja

Kako bismo dodatno informirali zakupnike javnih povrsina i koncesionare
o pravima i obvezama koje proizlaze iz gradskih odluka, Grad Crikvenica je
objavio Pravila koristenja javnih povrsina za postavijanje ugostiteljskih terasa
te Pravila ponasanja korisnika koncesijskih odobrenja. Oba dokumenta mo-
Zete preuzeti na internetskoj stranici Grada Crikvenice www.crikvenica.hr (u
izborniku ZA PODUZETNIKE/KORISNE INFORMACLJE) te u tiskanom obliku u
Gradskoj upravi na adresi Kralja Tomislava 85, Crikvenica.

Grad Crikvenica ve¢ nekoliko godina sufinancira programe razvoja po-
duzetnickih sposobnosti djece i mladih kroz sufinanciranje ucenickih za-
druga te dodjelu nagrada ucenicima koji osmisle najbolje poduzetni¢ke
ideje te za njih sastave poslovne planove. Nismo zaboravili ni stipendiranje
ucenika i studenata u deficitarnim zanimanjima kako bismo ucenike pota-
knuli da se odluce za karijeru u jednom od deficitarnih zanimanja. Studen-
tima sufinanciramo kamate na studentske kredite tijekom otplate kredita.

I DRZAVA POTICE PODUZETNISTVO
Osim gradskog nastojanja za poticanjem zaposljavanja mladih, postoje i
nacionalne mjere, npr.:

Prema Zakonu o doprinosima:

a) poslodavci koji zaposle radnika kojemu je to prvo zaposlenje oslobo-
deni su jednu godinu pla¢anja doprinosa na placu

b) poslodavci su oslobodeni pet godina pla¢anja doprinosa na osnovicu,
ako su 1. sije¢nja 2015. ili kasnije sklopili ugovor o radu na neodredeno
vrijeme s osobom koja u trenutku sklapanja tog ugovora ima manje
od 30 godina Zivota uz uvjet da radnik nije prethodno bio zaposlen
kod tog poslodavca na neodredeno vrijeme.

Potpore za samozaposljavanje su drzavne potpore koje se dodjeljuju
nezaposlenim osobama koje se odluce na pokretanje vlastitog posla, a
prijavljene su u evidenciju Hrvatskog zavoda za zaposljavanje. Da bi ispu-
nile uvjete za koristenje mjere, nezaposlene osobe trebaju proci aktivnosti
vezane uz samozaposljavanje u suradnji sa savjetnikom za samozaposlja-
vanje. Mjeru mogu koristiti i nezaposlene osobe koje odluce pokrenuti
vlastiti posao udruzivanjem (vrijedi za Potpore za samozaposljavanje za
prosirenje djelatnosti).



Kombinirajte s ovim mjerama:
«  Mjere za stjecanje prvog radnog iskustva/pripravnistva

Informirajte se o ostalim mjerama aktivne politike zaposljavanja:

«  Potpore za zaposljavanje

«  Potpore za zaposljavanje za stjecanje prvog radnog iskustva /priprav-
nistvo

+  Potpore za usavrsavanje

«  Stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa

«  Osposobljavanje za stjecanje odgovaraju¢eg radnog iskustva (30+)

«  Obrazovanje nezaposlenih

«  Osposobljavanje na radnom mjestu

«  Mjere za stjecanje prvog radnog iskustva / pripravnistva

«  Javnirad

+  Potpore za o¢uvanje radnih mjesta

«  Stalni sezonac

Vise informacija na poveznici:
http://mjere.hr/mjere/potpore-za-samozaposljavanje/ .

1 ZUPANLJA POTICE PODUZETNISTVO

| Primorsko-goranska Zzupanija potice razvoj poduzetnistva, provodi sti-
pendiranje ucenika u deficitarnim zanimanjima te svake godine raspisu-
je Javni poziv za dodjelu potpora poduzetnicima. Detaljnije informacije
o svim vrstama poticaja koje nudi Primorsko-goranska Zupanija mozete
pronadi na https://www.pgz.hr/natjecaji.

Za detaljnije informacije o svim vrstama poticaja za gospodarstve-
nike mozete se obratiti Odsjeku za gospodarstvo, turizam i projekte
Grada Crikvenice (Kralja Tomislava 85, Crikvenica, ured br. 21),

tel: 051 455 408 ili 051 455 409 te elektronskom postom na adresu:
poduzetnici@crikvenica.hr.

Pozivamo Vas da na istu adresu saljete svoje prijedloge, kritike i pita-
nja, a mi ¢emo Vam poslati odgovor u najkracem moguéem roku.

*Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.
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PODUZETNICI ZA ZELENI GRAD

Kroz program ,Zeleni poduzetnik” brojni su crikveni¢ki gospodarstvenici
u posljednjih nekoliko godina ,usvojili“ stabla na podru¢ju Grada Crikveni-
ce te smo tako zajednic¢kim snagama nas grad ucinili jos zelenijim i ljep3im.
Program je dobio svoj nastavak pod nazivom ,l ja imam svoje stablo”, u
sklopu kojega je ova zelena akcija prosirena na sve gradane Grada Crikve-
nice koji su pozeljeli dobiti svoj zeleni kutak u Crikvenici, Selcu, Dramlju ili
Jadranovu. Ako ste i vi zainteresirani za usvajanje stabla na podru¢ju Grada
Crikvenice koje ce biti obiljeZzeno plo¢icom s tekstom po vasem izboru, ja-
vite nam se na adresu elektronicke poste info@crikvenica.hr.



SADRZAJ: Grad Crikvenica, Odsjek za gospodarstvo, turizam i projekte

GRAFICKO OBLIKOVANJE: Bojan Crni¢

TISAK: Studiograf

NAKLADA: 1000 komada
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