Crikvenica, 10. lipnja 2014.

Na temelju &lanka 19. — 22. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (NN 86/08., 61/11. ), Povjerenstvo za provedbu natjecaja za prijam
viezbenika za obavljanje poslova viseg struénog suradnika za odnose s javnoSéu u
Upravnom odjelu za drustvene djelatnosti i lokalnu samoupravu Grada Crikvenice, dana 11.
lipnja 2014. godine objavljuje slijedecu

OBAVIJEST
o vremenu odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata/kandidatkinja i intervjua

Pisano testiranje odrzati ¢e se dana 20.06.2014. (petak) s pocetkom u 09:00 sati u zgradi
Gradske uprave Grada Crikvenice, K. Tomislava 85, u Crikvenici.

Pisano testiranje i intervju provodi se u cilju prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata/kandidatkinja koji/koje ispunjavaju formalne uvjete javnog natjeCaja za prijam
viezbenika za obavljanje poslova vieg strucnog suradnika za odnose s javnoscu u
Upravnom odjelu za drustvene djelatnosti i lokalnu samoupravu Grada Crikvenice,
objavljenog dana 30.05.2014.g. u ,Narodnim novinama® br.66/14 i na web stranici Grada
Crikvenice.

Prethodnoj provieri znanja i sposcbnosti mogu pristupiti samo kandidati/kandidatkinje
koji’koje ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja i koji dobiju poseban poziv na
testiranje. Za kandidata/kandidatkinju koja ne pristupi pisanom testiranju i/ili intervjuu,
smatrati ¢e se da je povukao/povukla prijavu na predmetni javni natjecaj.

Ostalim podnositeljima prijava biti ¢e upucena pisana obavijest u kojoj se navode razlozi
zbog kojih se osoba ne smatra kandidatom prijavijenim na natjecaj. Sukladno ¢l. 21. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi, osoba koja
nije stekla status kandidata, nema pravo podno$enja pravnog lijeka protiv naprijed opisane
obavijesti.

Testiranje ¢e zapodeti nakon provjere identiteta kandidata i uvodnih napomena i trajat ce 45
minuta. Na testiranje je potrebno ponijeti osobnu iskaznicu ili putovnicu, kao i kemijsku
olovku. Ne postoji moguénost naknadnoga pisanog testiranja, bez obzira na razloge koje
kandidata eventualno prijece da testiranju pristupi u naznaceno vrijeme.

Ostale informacije vezane uz pisano testiranje navedene su u obavijestima koje su
prethodno objavljene na web-stranici Grada Crikvenice (www.crikvenica.hr).

Kandidati koji ostvare najmanje 50% ukupno moguceg broja bodova na pisanom testiranju,
modéi ¢e pristupiti intervjuu, koji ¢e se odrzati istoga dana nakon zavrSenog pisanog
testiranja.

Ostale informacije vezane uz natjecajni postupak navedene su u obavijestima koje su
prethodno  objavliene na web-stranici Grada Crikvenice  (www.crikvenica.hr).
Ovaj poziv objavljuje se na web-stranici i na oglasnoj plo¢i Grada Crikvenice.
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