Na temelju Clanka 27. Statuta Centra za pomoc¢ u kuci Grada Crikvenice (KLASA:
550-01/18-01/01, URBROJ: 2107/01-04/07-3 od dana 03. sijeCnja 2018. godine),
ravnateljica Centra za pomoC u kuci temeljem clanka 17. st. 2. Pravilnika o
unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Centra za pomo¢ u ku¢i Grada Crikvenice
(KLASA: 112-01/18-01/01, URBROJ: 2017/01-04/01-18-3 od dana 07. veljate 2018.
godine) objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za radno mjesto GERONTODOMACICE - 4 izvrsitelja na neodredeno puno radno
vrijeme s probnim radom od 4 mjeseca
[
za radno mjesto GERONTODOMACICE — 1 izvrsitelj na odredeno puno radno
vrijeme zbog poveéanog obujma posla
[

za radno mjesto POMOCNI RADNIK - 1 izvrsitelj na neodredeno puno radno
vrijeme s probnim radom od 4 mjeseca

Radno mjesto gerontodomacice obuhvaca slijedece poslove i radne zadatke:
- pruzanje usluga korisnicima Programa koje se odnose na pomo¢ pri pripremanju
obroka, odrzavanje CistoCe stambenog prostora, pranje i glaanje rublja, briga o
higijeni i osobnom izgledu i sl.
Uvjeti za radno mjesto gerontodomacice su slijedeci:

- srednja stru€na sprema, vozacka dozvola za “B” kategoriju.

Radno mjesto pomoénog radnika obuhvacéa slijedece poslove i radne zadatke:

- uredenje okucnice — kosSnja trave uze okucnice, CiS¢enje snijega i sl.; tehnicki
poslovi — cijepanje drva, obavljanje sitnih popravaka u kuc¢i koji ne zahtijevaju
specificna stru€na znanja i sl.; pratnja pri nuznim izlascima iz kuce — lijeCnicki
pregled i dr.

Uvjeti za radno mjesto pomocnog radnika su slijedeci:

- niza stru¢na sprema (osnovna skola) ili srednja stru¢na sprema, vozacka dozvola
za “B” kategoriju

Uz pisanu prijavu na natje€aj potrebno je obavezno priloziti sljedece:

- Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (domovnica, vojna iskaznica ili osobna
iskaznica),

- dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja (svjedodzba),

- vozacCka dozvola B kategorija (preslika)

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elektroni¢ki zapis u slucaju da je
osiguranik podnio zahtjev u elektronickom obliku preko korisnickih stranica
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje), odnosno potvrdu o podacima
evidentiranima u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje koju
Zavod na osobno traZenje osiguranika izdaje na Salterima podrucnih sluzbi/ureda
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.



- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne
starije od tri mjeseca od dana objave ovog natjecaja)

Specifi€éni uvjeti rada:
Radnici ée koristiti osobni automobil u sluzbene svrhe.

Ravnatelj zasniva radni odnos s radnicima Centra za pomo¢ u kucéi zaklju€ivanjem
ugovora o radu kojim se ureduje visina place te ostala prava i obveze iz radnog
odnosa koji eventualno nisu uredeni zakonom i Statutom Centra za pomo¢ u kuéi.
Poslodavac ¢e po sluzbenoj duznosti pribaviti dokaz prije sklapanja ugovora o radu
s radnikom da osoba s kojom se namjerava sklopiti ugovor o radu nije osudena za
kaznena djela ili za prekrsaj iz Clanka 213. stavak 1. Zakona o socijalnoj skrbi.

Na natjeCaj se, pod ravnopravnim uvjetima, imaju pravo javiti osobe oba spola, a
izrazi koji se koriste u ovom natjeCaju za osobe u muskom rodu uporabljeni su
neutralno i odnose se na muske i Zzenske osobe.

Prije donoSenja odluke o odabiru, kandidati prijavljeni na natjeCaj Cije su prijave
uredne i koji ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja biti ée pozvani na razgovor
(intervju) radi utvrdivanja njihovih posebnih stru¢nih znanja, sposobnosti vjestina.
Centar za pomo¢ u kuci mozZe provesti i neki oblik provjere znanja i sposobnosti, 0
¢emu c¢e kandidati biti pravovremeno obavijeSteni putem internet stranice Grada
Crikvenice. Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na
natjecaj.

U prijavi na natje€aj navode se podaci podnositelja prijave (ime, prezime, adresa
prebivalista, broj telefona, adresa e-poste).

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati, niti ¢e podnositelji
nepotpunih prijava biti pozvani na dopunu prijave.

S kandidatima koji ispunjavaju formalne uvjete iz ovog natjeCaja, obavit ¢e se
intervju.

Prijave s dokazima o ispunjenju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od dana objave
obavijesti o natje€aju na internet stranicama Grada Crikvenice odnosno internet
stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, na adresu: «Prijava kandidata na
natje¢aj Centar za pomo¢ u kuci Grada Crikvenice, Kralja Tomislava 114, 51260
Crikvenica — ne otvarati».

Kandidati ¢e se o rezultatima natjeCaja biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Ovaj javni natje€aj objavljuje se na internet stranici Grada Crikvenice i na stranicama
Hrvatskog zavoda za zaposSljavanje.

Centar pomo¢ u kuci Grada Crikvenice zadrzava pravo neodabira niti jednog
prijavljenog kandidata.



