REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA
GRAD CRIKVENICA
Gradonadeinik

KLASA: 112-01/15-01/50
URBROJ: 2107/01-04/05-15-1
Crikvenica, 07. kolovoz 2015.

Temeljem Clanka 83. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruéngj
(regionainoj) samoupravi (,Narodne novine® broj 86/08 i 61/11) i sukiadno Planu
prijma na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u Grad Crikvenicu
za 2015. godinu, KLASA: 112-01/15-01/05, URBROJ: 2170/31-04/05-15-3 od 20.
siitenja 2015. godine, objavljuje se slijededi

JAVHNI POZIV
za prijam polaznika na stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog
odnosa u Grad Crikvenicu

L
U cilju provedbe programa, odnosnc koristenja mjere Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje ,Struéno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa’, Grad
Crikvenica objavljuje javni poziv za dostavu prijava za prijam polaznika / polaznica na
stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa.

1.
Osobe koje se mogu prijaviti na ovaj poziv i dostaviti svoju prijavu, na dan objave
ovog javnog poziva trebaju ispunjavati sliedece uvjete:
-da su osobe prijaviiene u evidenciji nezaposlenih u Hrvatskom zavodu za
zaposljavanje najmanje 30 dana;
-do godine dana evidentiranog radnog staza u zvanju za kojeg se osoba obrazovala,
bez obzira na ukupno evidentiran staZ u mirovinskom osiguranju ,
-da ispunjavaju uvjet trazene struke i razine obrazovanja.

itl.
Polaznik/ polaznica strucnog osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa
prima se na odredenc vrijeme od 12 mijeseci u Upravnom odjelu za komunaini
sustav, prostorno uredenje, zastitu okolisa | imovinu:

1 polaznik/polaznica - sveucilidni prvostupnik gradevinarstva ili strucni
prvostupnik gradevinarstva

1 polaznik/polaznica - magistar  gradevinarstva ili strucni  specijalist
gradevinske struke




iv.
Osobe koje podnose prijavu za struéno osposcbljavanje za rad bez zasnivanja
radnog odnosa chvezni su priloZiti:

1. Zivotopis

2. preslika osobne iskaznice;

3. dokaz o stedenoj struénoj spremi (preslika trazene svjedodZbe, odnosno
diplomej;

4. dokaz o tome da nemaju odgovarajuceg radnog iskustva vise od 1 godine u
frazenom zvanju (preslik radne knjiZice s osobnim podacima i podacima o radnom
stazu ili elektroniéki zapis o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje ili potvrdu izdanu od Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje)

5. uvjerenje da kandidat / kandidatkinja nije pod istragom i da se protiv njega
ne vodi istrazni ili kazneni postupak, koji ne smije biti stariji od 6 mjeseci od dana
objave ovog Javnog poziva, kandidati mogu priloziti i potvrdu o tome da su zatrazili
uvjerenje, a isto nam naknadno dostaviti,

6. viastoruéno potpisanu izjavu da kod kandidata / kandidatkinje ne postoje
zapreke iz &lanka 15. Zakona o sluZbenicima | namjestenicima u lokalnoj i
podruénoj {regionalnoj) samoupravi (potpis na izjavi nije potrebno ovjeriti).

Preslike trazenih priloga ne moraju biti ovjerene, a osobe su prije sklapanja ptsanog
ugovora o struénom osposobljavanju duzne dostaviti na uvid originalne dokumente.

V.
Za osobe za koje se utvrdi da su podnijele pravodobne i uredne prijave, biti ¢e
zatraZzeno od Hrvatskog zavoda za zaposljavanje proviera ispunjavanja uvieta za
koristenje mjere ,Struéno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa”.
Osoba za koju se dobije pozitivan povratni odgovor od strane Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, biti ¢e pozvane na intervju.
Za osobe koje bude izabrane, Grad Crikvenica ¢e Hrvatskom zavodu za
zaposljavanje podnijeti zahtjev za sufinanciranje programa stru¢nog osposobljavanja
za rad bez zasnivanja radnog odnosa, te ¢e se po dobivenom odobrenju od strane
Zavoda s tom osobom sklopiti Ugovor o medusobnim pravima i obvezama Kkoja se
odnose na struéno osposobliavanje. lzabrani kandidat, odnosno polaznik strucnog
osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa nije sluzbenik Grada
Crikvenice i ne prima placu. Novéanu pomo¢ za vrijeme stru¢nog osposobljavanja za
rad polazniku isplacuje Hrvatski zavod za zaposljavanje.

Vi,

Prijave se podnose preporufeno putiem poste ili osobno na adresu: Grad
Crikvenica, K. Tomislava 85, 51260 Crikvenica, sa naznakom  Strucno
osposobliavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa®. Dodatni upiti mogu se
postati putem elektronicke poste — na mail adresu: ivona.matosic@crikvenica.hr.

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave ovog Javnhog poziva pri
Hrvatskom zavodu za zapoSljavanje | web stranicama Grada Crikvenice.

Vil.
Osoba koja ne podnese pravodobnu ifili urednu prijavu ili osoba za koju se
utvrdi da ne ispunjava neki od uvjeta iz tocke ll. ovog Javnog poziva nece se smatrati

)



kandidatom i njihove prijave nece biti razmatrane. Urednom prijavom smatra se
prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u tocki IV. ovog Javnog poziva.

Za kandidate / kandidatkinje koji se ne odazovu pozivu za razgovor, smatrati
¢e se da su odustali od prijave.

Po zavrsetku postupka prijma polaznika na struéno osposobljavanje za rad
bez zasnivanja radnog odnosa temeljem ovog Javnog poziva, svim osobama koje su
podnijele prijavu, a nisu izabrane, putem poste na adresu navedenu u prijavi biti ¢e
vratena dokumentacija priloZzena prijavi.

GRAD CRIKVENICA
Gradonadelnik
it Rukavina, dipl.ing.
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