Procelnica Upravnog odjela za komunalni sustav i zasitu okoli$a Grada Crikvenice, na temelju ¢lanka
29., vezano uz Clanak 19. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11 i 04/18 - u nastavku teksta: ZSN), raspisuje

OGLAS
za prijam u sluzbu na odredeno vrijeme

u Grad Crikvenicu, Upravni odjel za komunalni sustav i zastitu okoli§a, na radno mjesto: visi
referent za investicije i odrzavanje (1 izvrsitelj, m/Z), na odredeno vrijeme radi zamjene duzZe
vrijeme odsutne sluzbenice do hjezinog povratka s rodiljnog i/ili roditeljskog dopusta

Sluzba na odredeno ne moZe postati sluzba na neodredeno vrijeme, osim ako ZSN-om nije drugacije
odredeno. Radni odnos za radno mjesto zasniva se na odredeno vrijeme do povratka priviemeno
nenazo¢ne sluZbenice s rodiljnog ifili roditeljskog dopusta.

Opéi uvjeti za prijam u sluzbu su:

- punoljetnost

- hrvatsko drZavijanstvo

— zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.

Posebni uvjeti:

- sveuCilidni prvostupnik gradevinarstva ili stru¢ni prvostupnik gradevinarstva,
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- poloZen drzavni strucni ispit,

- poznavanje rada na raCunalu,

- polozen vozacki ispit ,B“ kategorije.

Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola, sukladno ¢&l. 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN
82/08).

U sluzbu ne moZe biti primljen kandidat za iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. ZSN-a.

Za prijam u sluzbu osobe koja je strani drZavljanin ili osobe bez drZavljanstva, pored ispunjavanja uvjeta
propisanih posebnim zakonom, potrebno je prethodno odobrenje sredidnjeg tijela drzavne uprave
nadleznog za sluZbenicke poslove.

Radno iskustvo na odgovarajuéim poslovima definirano je ¢l. 13. ZSN-a.

Radnim iskustvom na odgovarajuéim poslovima razumijeva se radno iskustvo ostvareno na poslovima
netom navedenog stupnja obrazovanja (struéne spreme) i struke.

Uvjet struénog znanja (stupnja obrazovanja) ispunjava i osoba koja je prema ranijim propisima stekla
visu struénu spremu gradevinskog usmjerenja.

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju poloZen drZzavni struéni ispit, a duzni su ga poloZiti najkasnije
u roku od godine dana od prijama u sluzbu.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnom zakonu duzan je u prijavi na
oglas pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju dokazuju to rje$enjem ili potvrdom o priznatom
statusu i potvrdom o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje izdanom u vrijeme trajanja
ovog oglasa te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nagin je prestao radni odnos kod posliednjeg poslodavca
(ugovor, rieSenje, odluka i sl.). Kandidat koji se poziva na pravo prednosti na temelju Zakona o



hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine" broj 121/17)
duzan je dostaviti sve dokaze iz ¢lanka 103. citiranog zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava
prednosti prilikom zapo$ljavanja objavljeni su na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
Republike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Nepravodobne i nepotpune prijave na oglas neée se razmatrati, niti ¢e podnositelji nepotpunih prijava
biti pozivani na dopunu prijave. Osobe koje podnesu nepotpune ili nepravodobne prijave na oglas ne
smatraju se kandidatima prijavljenima na oglas.

Za kandidate prijavljene na javni natjeCaj koji ispunjavaju formalne uvjete provest ée se testiranje radi
provjere znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua. Ako kandidat ne pristupi testiranju,
smatra se da je povukao prijavu na oglas.

Na web-stranici Grada Crikvenice, www.crikvenica.hr naveden je opis poslova i podaci o plaéi radnog
mjesta koje se popunjava, nagin obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata i iz kojeg
podrucja te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za tu provjeru.

Na istoj web-stranici i na oglasnoj plo¢i Grada Crikvenice, Kralja Tomislava 85, Crikvenica, objavit ¢e se
vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana prije
odrZavanja provjere. '

Uz prijavu na oglas kandidati su duzni priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta:

1. Zivotopis,

2. dokaz o stru¢noj spremi i struci odredenih ovim natje¢ajem (preslika diplome),

3. dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslika domovnice ili preslika osobne iskaznice, putovnice ili
vojne iskaznice),

4. presliku potvrde ili elektronicki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o trazenom radnom iskustvu,

5. potvrdu poslodavca ili drugi odgovarajuéi dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na poslovima
za koje se trazi odgovarajuce struéno znanje - poslovi vise stru¢ne spreme gradevinske struke u
trajanju od najmanje 1 (jedne) godine - (preslika ugovora o radu, potvrda poslodavca, rieSenja o
rasporedu, obrasca prijave na mirovinsko osiguranje i sl. koji sadrzi vrstu posla koji je obavljao, uvjet
struéne spreme propisan za poslove koje je obavljao i razdoblje u kojem je kandidat obavljao navedene
poslove),

6. uvjerenje da podnositelj nije pod istragom i da se protiv njega ne vodi kazneni postupak, ne
starije od tri mjeseca (izvornik ili preslika),

7. preslika uvjerenja o poloZzenom drZzavnom strué¢nom ispitu,

8. preslika vozacke dozvole,

9. dokaz o informatic¢koj naobrazbi (preslika svjedodzbe ili potvrda o poloZzenom predmetu informatika
ili preslika potvrde o poloZzenom informatickom teCaju i sl.),

10. vlastoruéno potpisana izjava kandidata o nepostojanju zapreka iz ¢lanka 15. i ¢lanka 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (izjavu
nije potrebno ovjeravati),

11. izvadak iz matice vjen€anih, ako je podnositelj prijave sklopio brak — preslik ili izvornik

Kandidat koji bude izabran bit ¢ée upuéen na zdravstveni pregled u svrhu ishodovanja dokaza o
zdravstvenoj sposobnosti. Istim dokazom potvrduje se da izabrani kandidat ispunjava opée uvjete
zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prima. Ako izabrani kandidat
ne dostavi dokaz o zdravstvenoj sposobnosti, smatrat ¢e se da ne ispunjava uvjete propisane oglasom.



Prijave na oglas s dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana od objave oglasa u
Hrvatskom zavodu za zapo$ljavanje, u zatvorenoj koverti s naznakom: »Oglas za prijam viSeg referenta
za investicije i odrZzavanje«, na adresu: Grad Crikvenica, Kralja Tomislava 85, 51260 Crikvenica.

O rezultatima oglasa kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.
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